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le.Timbre
GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
FIP FUNDAGAO JOAO PINHEIRO
Direi Diretoria

Processo SEI n2 2060.01.0001087/2022-08

SELECAO PARA BOLSISTA —2022

EDITAL N2 01/2022 PARA SELECAO PUBLICA DE BOLSISTA — PARA PROJETO DE PESQUISA
CIENTIFICA, TECNOLOGICA OU DE INOVACAO

A Diretoria de Estatistica e Informacgdes (Direi) da Fundacdo Jodo Pinheiro (FJP) torna publico que
encontram-se abertas, no periodo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da data de publicacdo deste edital, as
inscricdes para a selecdo publica destinada a concessao de bolsas, no ambito dos projetos de pesquisa
cientifica, tecnoldgica ou de inovagdo, nos termos do que dispde a Portaria FJP n. 054, de 8 de julho de
2022, para atuar no Projeto “Prevencdo e Enfrentamento ao Trabalho Escravo e Infantil no Estado de
Minas Gerais”.

A selecao publica regulada por este Edital destina-se a concessao de bolsas remuneradas pela Fundagao
de Apoio que estd atuando na gestdao administrativo-financeira do referido projeto.

Para maior clareza do ato convocatdrio, conforme determinado na Portaria FIJP n. 054, de 8 de julho de
2022, Art. 39, VIl “a participacdo do(a) bolsista selecionado(a) ndo criard vinculo empregaticio de
gualquer natureza com a Fundacdo de Apoio que faz a gestdo administrativo-financeira do projeto, nem
com a Fundagao Jodo Pinheiro”.

1. DO ACESSO AS INFORMACOES DO PROCESSO DE SELECAO

1.1. Considera-se como local oficial de publicacdes acerca do concurso, na Internet, o
repositério da FIP com seu respecitvo endereco de acesso: (http://fjp.mg.gov.br/editais-de-
concursos-e-processos-seletivos/)

1.2. Este Edital ficara a disposicdo para consulta na sede da FIP.
2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1. Projeto: Prevengdo e Enfrentamento do Trabalho Escravo e Infantil no Estado de
Minas Gerais
2.2. Orgao concedente da bolsa: Fundacio de Apoio responsdvel pela gestdo
administrativo-financeira do projeto
2.3. Orgao de execugdo da bolsa: Fundacdo Jo3o Pinheiro (FIP) — Campus Pampulha. Sera
adotado o modelo hibrido de trabalho
2.4. Setor de realizagdo da bolsa: Direi/FJP
2.5. Coordenadora do projeto: Eleonora Cruz Santos
2.6. Prazo de inscrigdo: 05 (cinco) dias Uteis a partir da data de publicacdo deste edital
2.7. Validade da sele¢ao: dezembro de 2022.
3. DAS VAGAS
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3.1. BOLSA 1 - ALUNO(A) DE MESTRADO
3.1.1. Vagas oferecidas: 04 (quatro) vagas imediatas
3.1.2. Bolsa: O(a) candidato(a) selecionado(a) recebera bolsa mensal no valor de RS
1.875,00
3.1.3. Carga horaria da bolsa: 20 horas semanais
3.1.4. Prazo da Bolsa: 05 meses.
3.1.5. Processo seletivo: andlise de curriculo lattes, histérico escolar do mestrado e
entrevista.
3.1.6. Requisitos exigidos:

I. Estar regularmente matriculado(a) em curso de pds-graduacdo stricto sensu no nivel
de mestrado, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC), no curso de
Demografia, Ciéncias Econdmicas ou Sociologia;

Il. Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes;
I1l. Possuir interesse na area de mercado de trabalho;
IV. Possuir disponibilidade para viajar e realizar pesquisa de campo;

V. Possuir familiaridade com softwares de organizacdo de dados qualitativos, habilidade
para coleta, analise de informagdes qualitativas e colaboragdo na elaboragdo de
relatério analitico.

3.1.7. Requisito desejado: possuir experiéncia na realizacdo de pesquisas semi-
estruturadas.
3.1.8. Atividades a serem desempenhadas: participagdo na preparagdo dos

instrumentos de anadlise; realizacdo de entrevistas; transcricdo e organizacdo de dados
gualitativos; e contribuicdo na elaboracdo de relatérios analiticos.

3.2. BOLSA 2 — DOUTOR(A)
3.2.1. Vagas oferecidas: 01 (uma) vaga imediata.
3.2.2. Bolsa: O(a) candidato(a) selecionado(a) recebera bolsa mensal no valor de RS
3.125,00
3.2.3. Carga horaria da bolsa: 6,25 horas semanais
3.2.4. Prazo da bolsa: 03 meses
3.2.5. Processo seletivo: analise de Curriculo lattes, titulo de doutor(a) e entrevista
3.2.6. Requisitos exigidos:

I. Possuir titulo de doutor(a) em Demografia ou Sociologia, devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educacdo (MEC);

Il. Possuir experiéncia comprovada minima de 10 (dez) anos em elaboragao de pesquisa
gualitativa de campo;

I1l. Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

IV. Possuir disponibilidade para viajar e realizar pesquisa de campo.
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3.2.7. Atividades a serem desempenhadas: participacdo na discussdo metodolégica
e na construcdo dos instrumentos de campo; acompanhamento da aplicacdo do pré-teste in
loco; participacdo nas viagens de campo com a equipe e na avaliacdo dos resultados das
entrevistas.

4. DA INSCRIGAO E DA CONVOCAGAO PARA O PROCESSO SELETIVO

4.1. As inscrigdes serao realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio eletrénico, através do
link: https://forms.gle/TRnHczyTYYH313ng6

4.2. Serdo processadas apenas as inscricdes e documentagdes recebidas completas
e dentro dos prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data de publicacdo deste edital.

4.3, A Direi/FJP n3o se responsabiliza por inscricdes ndo processadas em virtude de
falhas técnicas, envio de anexos corrompidos, preenchimento do link e envio de e-mails fora
dos prazos ou com auséncia de documentos anexados.

4.4, O ato da inscricdo implicard no conhecimento das instrugdes e a aceitagao
tacita das condicdes estabelecidas no edital.

4.5, As informacOGes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a FIP do direito de excluir do processo seletivo
aquele que ndo preencher os dados de forma completa e correta.

4.6. A FJP, poderd, a qualquer tempo, verificar as informacgdes fornecidas no ato da
inscricdo, e tomar as medidas administrativas e/ou judiciais cabiveis, podendo o(a)
candidato(a) em caso de informacdes falsas ou inveridicas ser desclassificado(a) do presente
processo, ser acionado(a) judicialmente e ainda, desligado(a), caso eventualmente tenha sido
aprovado(a) e contratado(a).

4.7. O(A) candidato(a) pessoa com deficiéncia, no ato da inscricdo, devera optar por
concorrer as vagas reservadas, fazer upload do laudo médico no formuldrio de inscricdo
(documento original ou cépia legivel) com emissdo no prazo maximo de 12 meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perda da funcdo e a expressa referéncia ao
codigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), assinatura e carimbo
contendo o CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da
deficiéncia, informando, também, o nome do(a) candidato(a). a) deficiéncia auditiva, além do
laudo médico devera fazer upload exame de audiometria tonal recente (no maximo de 12
meses) nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme art. 52, § 19, |, alinea
“b”, do Decreto n2 5.296, de 02/12/2004. Ndo sendo comprovada a situa¢do descrita neste
item o(a) candidato(a) perderd o direito a ser admtido(a) para as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia.

4.38. Os(as) candidatos(as) serdo convocados para as entrevistas por meio de
mensagem eletronica enviada ao e-mail indicado no formulario de inscricdo. A FIP ndo se
responsabilizard pela indicacdo de informacg6es incompletas/incorretas pelos candidatos.

5. DO RESULTADO

5.1. O(a) candidato(a) aprovado(a), em conformidade com a ordem de classifica¢ao,
serd convocado(a) mediante contato disponibilizado no ato da sua inscricdo e deverd
encaminhar os seguintes documentos:

Para ambas vagas/bolsas:
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I. Identificacdo pessoal (RG e CPF vélidos);
. Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

[ll. Curriculo emitido pela plataforma Lattes do CNPq, em formato completo.

Para bolsista Mestrando(a)

IV. Cépia do diploma de curso de graduacdao emitido por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC;

V. Comprovante de matricula em curso de pds-graduacgao stricto sensu em nivel mestrado,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC), no curso de demografia,
ciéncias econOmicas ou ciéncias sociais;

Para bolsista Doutor(a)

IV. Cépia do diploma de curso de pds-graduacao — nivel doutorado, emitido por Instituicao de
Ensino Superior reconhecida pelo MEC, no curso de Demografia ou Sociologia;

V. Comprovacao da experiéncia em pesquisa na area em elaboracdo de pesquisa qualitativa de
campo, por 10 (dez) anos.

5.2. O(a) candidato(a) aprovado serd convocado, por meio de mensagem eletrénica
enviada ao e-mail indicado no formuldrio de inscricdo, em conformidade com a ordem de
classificacdo, para o preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o periodo de validade da
selecdo. Os(as) candidatos(as) classificados em posicdes excedentes poderdo ser chamados caso
haja desisténcia ou seja constatada a inaptiddo de um ou mais candidatos selecionados.

5.3. O(a) candidato(a) confirmara o interesse mediante o envio dos documentos indicados
no item 5.1 deste edital, no prazo de 05 (cinco) dias, a partir da data da publicacdo do resultado
deste edital.

5.4. O(a) candidato(a) terd 24 horas de prazo para interposicdo de recurso contra o

resultado do processo seletivo, a partir da data da publicacdo, com documentacdo comprovada em
relacdo aos argumentos, a ser enviada no e-mail direi@fjp.mg.gov.br. A Comissdo de selecdo terd o
prazo de 48 horas para julgar os recursos.

6. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

6.1. A aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas apenas
expectativa de ser convocado para preencher vaga de bolsista no Projeto.

6.2. A FJP reserva-se o direito de desligar o bolsista do Projeto em caso de desempenho
insuficiente;

6.3. A constatacdo, em qualquer época, de irregularidades, inexatiddo de dados ou
falsidade de qualquer declaracdo na inscricdo implicara a eliminacao do(a) candidato(a), cancelando-
se sua inscricdo e anulando-se todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

6.4. Quanto ao recebimento da bolsa, cabe indicar que conforme Art. 72, § 32 inciso lll, da
Portaria FJP n. 054, de 08 de julho de 2022, “sera vedado, caso o bolsista ja tenha outra bolsa de
entidade de fomento a pesquisa que proiba seu acumulo”.

6.5. Conforme determinado na Portaria FIP n. 054, de 08 de julho de 2022, Art. 12,
Paragrafo Unico, “Caso o colaborador externo tenha alguma vinculacdo formal com alguma
instituicdo, deve apresentar termo de anuéncia formal da sua instituicdo, autorizando sua
participacao no projeto desenvolvido no ambito do marco da inovagao”.
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6.6. Nos termos do que dispGe a Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais, LGPD), ao preencher o requerimento de inscricdo, o(a) candidato(a) devera declarar, em
campo especifico, sob as penas da lei e da ndo efetivacdo da inscricdo, que consente com a
utilizacdo dos dados pessoais fornecidos na inscricdo para a finalidade especifica de
operacionalizacdo do presente processo seletivo, em conformidade com a Lei n? 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais - LGPD) e que esta ciente da sua inteira
responsabilidade com relacdo a veracidade dos dados pessoais, informacdes e eventuais
documentos fornecidos.

6.7. Nos termos do art. 34 da Lei n? n? 13.146/2015, fica assegurado vagas para pessoas
com deficiéncia.

6.8. O(A) candidato(a) pessoa com deficiéncia participard do processo seletivo em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos(as).

6.9. Os(As) candidatos(as) que sejam pessoas com deficiéncia terdo a inscrigdao validada
desde que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n? 3.298/1999, com
as alteracdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004, no § 12 do artigo 1° da Lei n? 12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da
Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “o(a) candidato(a) com visdo monocular tem
direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia”

6.10. Para solucdo de quaisquer problemas na inscricdo, o(a) candidato(a) devera enviar um
e-mail para direi@fjp.mg.gov.br.
6.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadora do Projeto.

=

EII Documento assinado eletronicamente por Eleonora Cruz Santos, Diretor(a), em 11/07/2022, as
i le lily 16:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222,

assinatura

eletrdnica de 26 de julho de 2017.

-
EII Documento assinado eletronicamente por Jodo Maria Lima, Servidor(a) Publico(a), em 11/07/2022,
et lily as 16:34, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?

assinatura

eletrdnica 47.222, de 26 de julho de 2017.

':.; 1E

’ .. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

aly _:i'j:_? http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
';J&- L) - ': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 49306587
LR ¢ 0 codigo CRC 1153A481.

Referéncia: Processo n? 2060.01.0001087/2022-08 SEI n2 49306587
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